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DiL EGiTiMi DEGERLENDIRME VE AKREDITASYON DERNEGIi TUZUGU

Dernegin Adi ve Merkezi

MADDE 1 - (1) Dernegin adi “Dil Egitimi Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi”dir Dernegin

kisa adi DEDAK’tir. Dernegin merkezi istanbul’dur. Dernegin subesi agilmayacaktir.

Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gergeklestirmek icin Dernekge Siirdiiriilecek Calisma Konulan

ve Bigimleri ile Faaliyet Alani

MADDE 2 - (1) Dil Egitimi Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi’nin amaci, ylksekogretim

programlari oncelikli olmak Uzere dil egitimi ve 6gretimi, yonetimi ve organizasyonu konularinda
bilgilendirme, degerlendirme ve akreditasyon g¢alismalarini yiritmektir. Dernek, dil egitimi
kalitesinin uluslararasi standartlara yukseltilmesine ve slrdirilebilmesine katkida bulunmayi
amaclamaktadir.

Dernekge Siirdiiriilecek Calisma Konulari ve Bigimleri

a) Dil egitimi alaninda kalite standartlarini bilimsel olgitleri gozeterek belirlemek,
degerlendirmek ve glincellemek. ,

b) Dil egitim programlarini belirlenen usul, esas ve kalite standartlari g¢ergevesinde
degerlendirmek ve gerekli kurumlardan gerekli izinleri almak sartiyla akredite etmek.

c) Degerlendirme ve akreditasyon slreglerinde gorev alacak kisileri belirlemek, ilgili egitimleri
vermek, gérevlendirmek ve performanslarini degerlendirmek,

¢) Dil egitimi ve akreditasyonu alaninda egitim, forum, panel, seminer, galistay, konferans vb.
etkinlikler diizenlemek ya da diizenlenen etkinliklere destek olmak,

d) ilgili alanlarda faaliyet gésteren ulusal ve uluslararasi kuruluslarla isbirlikleri kurmak, ortak
projeler ve etkinlikler gerceklestirmek,

e) Ulusal ve uluslararasi kuruluslara Gye olmak,

f) Amacini gerceklestirmek icin basil, yazili ve cevrimici her tirli bilgi ve belgeyi temin etmek,
hazirlamak, yaymak ve arsivlemek,

g) Gergeklestiriimesi icin gerek gorilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin Kamu
Kurum ve Kuruluslari ile iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakl kalmak tizere, kamu kurum
ve kuruluslari ile gorev alanlarina giren konularda ortak projeler ylritmek,

g) Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger derneklerle
veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci gergeklestirmek
icin platformlar olusturmak,

h) Tizidk amaclarinin gergeklestirilmesi icin ihtiyagc duydugu gelirleri temin etmek amaciyla
iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

1) Dernek faaliyetleriicin ihtiyac duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak, satmak, kiralamak,
kiraya vermek ve tasinmazlar lizerinde ayni hak tesis etmek,

i) 2860 Sayili Yardim Toplama Kanunu’nda belirtilen usul ve esaslara gore yardim toplamak,
yurt ici ve disindan bagis kabul etmek,

i) Amacin gerceklestirilmesi icin gerek gorilmesi durumunda yurt icinde ve yurt disinda
kurulu bir federasyona katilmak, gerekli izin alinarak derneklerin kurabilecegi tesisleri
kurmak.

Dernegin Faaliyet Alani

Dernek, egitim alaninda yurt icinde ve yurt disinda faaliyet gosterir.

Uyelik Kosullar ve Uyelige Kabul

MADDE 3 - (1) Fiil ehliyetine sahip gercek kisilerden

a) Universitelerde dil egitimi veya egitim bilimleri alanlarinda égretim elemani olarak calisiyor
veya c¢alismis olanlar,

b) 3.1.a maddesi disinda kaldigi halde dil egitiminde ve/veya egitimde kalite konularinda

deneyimli olanlar,
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yazili olarak basvurarak Yonetim Kurulu karariile Dil Egitimi Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi liyesi olabilirler.

(2) Dernege maddi ve manevi bakimdan 6nemli destek saglamis bulunan tiizel ve gergek kisiler
Yonetim Kurulu karari ile onursal lGye olarak kabul edilebilir. Onursal Gyelik icin birinci fikrada
belirtilen kosullar aranmaz.

(3) Yonetim Kurulu, basvuruda bulunan adayin niteliklerini ve DEDAK’In faaliyetlerine
saglayacagi faydayi degerlendirerek basvuruyu karara baglar.

(4) Dernek baskanligina yazili olarak yapilacak tyelik basvurusu, dernek yonetim kurulunca en
cok otuz glin iginde Uyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug yazi ile basvuru
sahibine bildirilir. Basvurusu kabul edilen {iye, bu amacla tutulacak deftere kaydedilir. Dernegin asil
Uyeleri, dernegin kuruculari ile miracaatlari Gzerine yonetim kurulunca Uyelige kabul edilen
kisilerdir.

Uyelikten Cikma

MADDE 4 - (1) Her lye, Yonetim Kurulu’na yazili olarak miiracaat etmek kaydiyla dernekten
cikabilir. Uyenin istifa dilekgesi Yénetim Kurulu’na ulastigi anda c¢ikis islemleri sonuglanmis sayilir.
Uyelikten ayrilma, tiyenin dernege olan birikmis borglarini ve sair miikellefiyetlerini sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma

MADDE 5 - (1) isbu tiizigiin gerektirdigi sartlari kaybedenler Dil Egitimi Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernegi Uyeliginden YoOnetim Kurulu Karari ile gikarilirlar. Dernek Uyeliginden
cikarilmayi gerektiren diger haller sunlardir:

a) Dernek tlziigline aykiri davranislarda bulunmak,

b) Verilen gorevlerden sirekli kaginmak,

c) Yazili ikazlara ragmen Uyelik aidatini alti ay icinde 6dememek,

¢) Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,

d) Uye olma sartlarini kaybetmis olmak.

Dernek Organlari

MADDE 6 - (1) Dil Egitimi Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi’nin organlari sunlardir:

a) Genel Kurul,

b) Yonetim Kurulu,

c) Denetim Kurulu,

¢) Danisma Kurulu,

d) Dil Egitimi Akreditasyon Kurulu

Genel Kurul

MADDE 7 - (1) Genel Kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayith tyelerden
olusur. Genel Kurul:

a) Bu tizikte belli edilen zamanda olagan,

b) Yonetim Kurulunun ¢agrisi veya Denetim Kurulu’'nun gerekli gérdigu hallerde veya dernek
Uyelerinden beste birinin Yonetim Kurulundan vyazili istegi (zerine otuz gin icinde
olaganusti

toplanir.

(2) Olagan Genel Kurul, 3 yilda bir Ekim ayi icerisinde, Yonetim Kurulu’nca belirlenecek giin,
yer ve saatte toplanir.

(3) Dernek uyesi tiizel kisiler, Genel Kurul toplantisinda kim tarafindan temsil edileceklerini
Genel Kurul Toplantisi’ndan en az bir ay 6ncesine kadar, gerekli yetki ve/veya gérevlendirme
belgeleri ile beraber Yonetim Kurulu'na bildirirler.
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Genel Kurul’a Cagri Usulii

MADDE 8 - (1) Yonetim Kurulu, dernek tizigine goére Genel Kurul’a katilma hakki bulunan
Uyelerin listesini duzenler. Genel Kurul’a katilma hakki bulunan UGyeler Genel Kurul’'un
gerceklestiriimesinden en az on bes gilin dnce posta, elektronik posta, gazete ilani veya dernegin
internet sayfasi araglarindan birisi vasitasiyla toplanti zamani, yeri ve giindeminin duyurulmasi ile
cagirilir. Bu gagrida ayrica toplanti yeter sayisi saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci
toplantinin ne zaman ve nerede yapilacagi da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki siire
yedi glinden az, altmis glinden fazla olamaz.

(2) Toplanti, yeter sayi saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu
durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti icin yapilan ¢agri usuliine uygun
olarak {yelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay icinde
yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden cagrilir.
Genel Kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

(3) Uyelerin beste birinin yazili istegine karsin Yénetim Kurulu'nun Genel Kurul'u otuz giin
icinde olaganiisti toplantiya cagirmamasi halinde, lyelerden birinin basvurusu lizerine, sulh hakimi
Uc¢ Uyeyi Genel Kurul'u toplantiya cagirmakla gorevlendirir. Olaganiistli Genel Kurul toplantisinda,
sadece toplantiya neden olan konu hakkinda goérisilip karar alinir; toplanti sirasinda giindeme
madde eklenmesi 6nerisi yapilamaz.

Genel Kurul Toplanti Usulii

MADDE 9 - (1) Genel Kurul, katilma hakki bulunan tyelerin salt gogunlugunun, tiizik degisikligi
ve dernegin feshi hallerinde ise Ugte ikisinin katiimiyla toplanir; g¢ogunlugun saglanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢cogunluk aranmaz. Ancak, bu
toplantiya katilan Uye sayisi, Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu Gye tam sayisinin iki katindan az
olamaz.

(2) Genel Kurul'a katilacak uyeler, Yénetim Kurulu'nca diizenlenen "Genel Kurul Uyeleri
Cizelgesindeki” adlarinin karsisina imza atmak suretiyle toplantiya girebilirler.

(3) Toplanti yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti Yonetim
Kurulu Baskani veya goérevlendirecegi Yonetim Kurulu Gyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti
yeter sayisi saglanamamasi halinde de Yonetim Kurulu'nca bir tutanak dizenlenir.

(4) Acilistan sonra, toplantiyl ydnetmek tizere baskan, bir baskan vekili ile bir yazman secilerek
g kisilik Divan Heyeti olusturulur.

(5) Toplantinin yonetimi ve gilivenliginin saglanmasi divan baskanina aittir. Genel Kurul'un
glindem taslagi Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanir. Divan glindem taslagini goriismeye acar ve
Genel Kurul Gyelerinden gelen degisiklik 6nerilerini de gbzeterek oylar ve kesinlestirir.

(6) Genel Kurul'da her gercek ya da tiizel kisi temsilcisi Gyenin bir oy hakki vardir; Gye oyunu
sahsen kullanmak zorundadir. Onursal iyelerin oy hakki yoktur.

(7) Genel Kurul'da, Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu Gyelerinin secimleri gizli oylama ile diger
konulardaki kararlar ise aksine karar alinmamissa acik oylamayla yapilir. Gizli oylar, Divan Baskani
tarafindan, mihdrlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin tiyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra
ici bos bir kaba ya da kutuya atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra acik dokimu
yapilarak belirlenen oylardir. Acik oylamada, Divan Baskani’'nin belirtecegi yontem uygulanir.

(8) Toplantida gorisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve Divan Heyeti
tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler Yonetim Kurulu baskanina
teslim edilir. Yonetim Kurulu Baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni secilen Yonetim
Kurulu'na yedi giin icinde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurul’un Gorev ve Yetkileri

MADDE 10 - (1) Asagida yazili hususlar Genel Kurul tarafindan gorisulip karara baglanir:

a) Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu asil ve yedek Gyelerinin secilmesi,

b) Yonetim Kurulu’nun tiizik degisikligi onerilerinin gorisilip karara baglanmasi,
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c) Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan rapor, biitce, bilanco, gelir-gider tablolarinin ve
Denetim Kurulu raporlarinin gorisilip onaylanmasi ve Yonetim Kurulu’nun ibra edilmesi,

¢) Yonetim Kurulu'nun teklifi ile kurulacak kurullar hakkinda karar verilmesi,

d) Dil Egitimi Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin
alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin satilmasi hususunda Yoénetim Kurulu'na yetki
verilmesi,

e) Dil Egitimi Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi’'nin uluslararasi ¢alismalar yapmasi,
ulusal ve uluslararasi kuruluslara Gye olmasi ya da bu kuruluslarin Gyeliklerinden ayrilmasi,
bunlarla isbirliginde bulunmasi igin Yonetim Kurulu'nun yaptigi oneriler hakkinda karar
alinmasi ve bu konularda Yonetim Kurulu'na yetki verilmesi,

f) Ortaklk, iktisadi, ticari ve sanayi isletme, sandik ve vakif kurulmasina ya da kurulmus ya da
kurulacaklara katilmaya karar verilmesi,

g) Her turli 6denek, yolluk ve tazminatlar ile Dil Egitimi Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi hizmetleri igin gorevlendirilecek Yonetim Kurulu Uyelerine verilecek glindelik ve
yolluk miktarlarinin  Yonetim Kurulu'nca belirlenmesinde kullanilacak esaslarin
belirlenmesi,

g) Dil Egitimi Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi’'nin feshine ve malvarliginin
dagitilmasina karar verilmesi,

h) Mevzuatta Genel Kurul tarafindan yapilmasi belirtilen diger gérevlerin yerine getirilmesi.

Yonetim Kurulu

MADDE 11 - (1) Yonetim Kurulu, bes asil ve bes yedek liyeden olusur. Yonetim Kurulu,
se¢cimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev dagilimi yaparak baskan, baskan yardimcisi,
sayman ve Uyeleri belirler

(2) Herhangi bir nedenle Yonetim Kurulu asil Gyelerinden birinin Yonetim Kurulu Gyeliginden
veya bagli oldugu tlizel kisiligi temsil gorevinden ayrilmasi halinde, ayrilan Uyenin kalan siresini
tamamlamak Uzere oy ¢oklugu sirasina gore yedek Uyeler géreve cagrilir. Tlzel Gyeler kendisini
temsil eden kisinin temsil gorevinden ayrilmasini 30 giin icerisinde Yonetim Kurulu’na bildirmekle
yakimladir. Yonetim Kurulu bildirimi takip eden 30 giin icerisinde yedek lyeyi géreve c¢agirir.

(3) Yonetim Kurulu Gyeleri gontllilik esasina gore calisirlar. Yonetim Kurulu dyeligi ya da
katildiklari Yonetim Kurulu toplantilari igcin huzur hakki alamazlar. Ancak dernekle ilgili toplantilara
katilmak ya da bir etkinligi gergeklestirmek amaci ile yaptiklari harcamalar dernek bitgesinden
karsilanir.

(4) Yonetim Kurulu yilda en az iki kez Gye tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi
ile toplanir. Toplanti zamani, yeri ve glindemi baskan tarafindan belirlenir ve kurul tGyelerine toplanti
oncesinde bildirilir. Cesitli nedenlerle seyahat kisiti oldugu durumlarda toplantilar video-konferans
yoluyla da gerceklestirilebilir. Kararlar, toplantiya katilan Gye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.
Mazeret bildirmeksizin ard arda iki toplantiya katilmayan Gye kendi rizasiyla (yelikten cekilmis
sayilir.

Yénetim Kurulu’nun Gorev ve Yetkileri

MADDE 12 - (1) Yonetim Kurulu asagidaki gorevleri yerine getirir.

a) Dernegi yurirlikteki mevzuata uygun olarak yonetmek,

b) Genel Kurul tarafindan alinan kararlari uygulamak,

c) Dernegi baskan vasitasiyla temsil etmek veya bu hususta kendi lyelerinden bir veya
birkacina yetki vermek,

¢) Gergek ve tizel kisilerin Uyelige kabuli ve Uyeliginin sona erdirilmesi ile ilgili hususlarda
karar vermek,

d) Dernek amaclarinin gerceklestirilmesi icin siirekli ve gecici kurullar teskil etmek,
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e) Olusturulacak kurul ve komisyonlarin {yelerinin secilmesi, atanmasi, egitilmesi,
gorevlendirilmesi, denetlenmesi ve gerekli hallerde gorevlerinin sonlandiriimasi ile ilgili
hususlara karar vermek,

f) Dil Egitimi Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi'nin yonetsel ve mali islerini ylritecek
tam zamanli ve yari zamanl personeli istihdam etmek, ¢alisma esaslarina karar vermek ve
gerek gorildiginde gorevlerine son vermek,

g) Dernek organlarinin isleyisi ile ilgili yonetmelik hazirlamak ve Genel Kurul’un onayina
sunmalk,

g) Yonetmelikle uyumlu yénerge ve genelge hazirlamak,

h) Uyelerin édeyecegi giris 6dentisi ve yillik aidat bedellerine karar verilmesi,

1) Gegmis doneme ait dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile
Yonetim Kurulu ¢alismalarini agiklayan raporunu diizenleyerek Genel Kurul’un onayina
sunmak,

i) Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait bitgeyi
hazirlayarak Genel Kurul’a sunmak,

j) Genel Kurul’'un verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve tasinmaz
mallari satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sdzlesmesi yapmak, dernek lehine rehin
ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

k) Dernek amaclarina uygun olarak ulusal ve uluslararasi kuruluslarla yapilacak isbirlikleri
hakkinda 6neriler olusturmak, Genel Kurul'un onayina sunmak, Genel Kurul tarafindan
verilen yetkiye dayanarak bu tiir etkinlikleri planlamak ve ylritmek,

[) Dil Egitimi Akreditasyon Kurulunun akreditasyon onayindan gegen programlara yonetim
kurulu karari ile akreditasyon sertifikasi vermek,

m) Dernegin amacini gerceklestirmek icin ilgili mevzuatin kendisine verdigi yetki dahilinde her
turlt karari almak, uygulamak.

Denetim Kurulu

MADDE 13 - (1) Denetim Kurulu, g asil ve l¢ yedek Uyeden olusur. Denetim Kurulu ilk
toplantisinda bir baskan seger ve yazi ile Yonetim Kurulu’na bildirir.

(2) Denetim Kurulu asil Uyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayl bosalma oldugu
takdirde Genel Kurul’da aldig1 oy coklugu sirasina gore yedek lyeler géreve ¢agrilir.

(3) Denetim Kurulu tyeleri gonallilik esasina gore calisirlar. Denetim Kurulu Gyeligi ya da
katildiklari toplantilar i¢cin huzur hakki alamazlar. Ancak dernekle ilgili toplantilara katilmak ya da bir
etkinligi gerceklestirmek amaci ile yaptiklari harcamalar dernek biitgesinden karsilanir.

(4) Denetim Kurulu baskanin cagrisi Gzerine glindemli olarak toplanir. Toplanti yeter sayisi
ikidir ve kararlar oy coklugu ile alinir. Cesitli nedenlerle seyahat kisiti oldugu durumlarda toplantilar
video-konferans yoluyla da gerceklestirilebilir. Mazeret bildirmeksizin art arda iki toplantiya
katilmayan lye kendi rizasiyla tyelikten ¢ekilmis sayilir.

Denetim Kurulu’nun Gorev ve Yetkileri

MADDE 14 - (1) Denetim Kurulu asagidaki gorevleri yerine getirir.

a) Dernegin, thziglinde gosterilen amag¢ ve amacin gerceklestirilmesi icin slirdirilecegi
belirtilen calisma konulari dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter, hesap ve
kayitlarin mevzuata ve dernek tiizigine uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek
tuzuglinde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetlemek
ve denetim sonuclarini bir rapor halinde Yonetim Kurulu’na ve Genel Kurul’a sunmak,

b) Gerektiginde Genel Kurul’u toplantiya ¢agirmak,

c) Gerekli gordiugi hallerde dernegin denetimi icin bagimsiz kisi, kurum ve kuruluslar
yetkilendirilmesi icin Yonetim Kurulu’na teklifte bulunmak.
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Danisma Kurulu

MADDE 15 - (1) Danisma Kurulu, Universitelerin yabanci diller yliksekokullarindan,
Universitelerin egitim fakulteleri yabanci dil egitimi bolimlerinden, Turkiye’de dil egitimine yaptig
katkilarla taninan akademisyenlerden ve/veya Yonetim Kurulunun uygun goérecegi ilgili paydaslarin
yer aldig1 diger liyelerden olmak lizere (g asil ti¢ yedek Gyeden olusur.

(2) Danisma Kurulu, yilda en az bir kez olmak tizere Yonetim Kurulu’nun belirleyecegi glindem

ile toplanir. Danisma Kurulu toplantilarinda toplanti yeter sayisi aranmaz.

Danisma Kurulu’nun Gorev ve Yetkileri

MADDE 16 - (1) Danisma Kurulu asagidaki gérevleri yerine getirir:

a) Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen konularda danismanlik ve arastirma yaparak
DEDAK'In isleyisine katkida bulunmak,

b) Gerekli hallerde ilgili paydaslarla iletisime gecerek goris alisverisinde bulunarak sonuclari
Yonetim Kuruluna aktarmak.

Dil Egitimi Akreditasyon Kurulu

MADDE 17 - (1) Dil Egitimi Akreditasyon Kurulu, Genel Kurul tarafindan segilen alti asil ve alti

yedek Uyeden olusur. Dil Egitimi Akreditasyon Kurulu, yabanci dil 6gretim programlarinin
degerlendirilmesi ve akreditasyonu igin gereken calismalari yuritir. DEDAK‘In tim belge ve
yazismalarinda bu kurul kisa adiyla ”DAK” olarak anilir.

Dil Egitimi Akreditasyon Kurulu’nun Gorev ve Yetkileri

MADDE 18 - (1) Dil Egitimi Akreditasyon Kurulu asagidaki gorevleri yerine getirir:

a) Dil egitim programlarini akredite edecek kalite dlgUtlerini gelistirmek,

b) Yiksekogretim kurumlari oncelikli olmak Uzere dil egitimi yapan programlarinin
akreditasyonu icin DEDAK adina program diizenlemek, uygulamak ve akreditasyon
kararlarini alarak yazi ile yénetim kuruluna bildirmek

c) Program degerlendirmeleri sirasinda gorev alacak program degerlendirme takimlarini,
takim baskanlarini, program degerlendiricilerini ve diger bireyleri belirlemek,

¢) Program degerlendiricilerinin ¢alismalarini diizenlemek,

d) Gerekli hallerde belli gorevleri ifa etmek lizere alt komisyonlar kurarak bu komisyonlarda
calisacak kisileri belirlemek

e) Yururlukteki akreditasyon sirecleri ve degerlendirme olgitleri ile ilgili gerekli gordiga
degisiklik onerilerini yénetim kuruluna sunmak.

Dernegin Gelir Kaynaklari

MADDE 19 - (1) Dil Egitimi Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi'nin gelir kaynaklar
sunlardir:

a) Tuzel ve 6zel tyelerden alinacak giris 6dentisi ve yillik aidatlar,

b) Gergek ve tizel kisilerin dernege yaptiklari bagis ve yardimlar,

c) Kurs, seminer, egitim, akreditasyon, yayin, konferans vb. etkinliklerden ve diger dernek

faaliyetlerinden elde edilecek gelirler,

¢) Dernegin, amacini gerceklestirmek icin ihtiya¢ duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi

ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

d) Mevduat faizi, repo, hazine bonosu ve benzeri menkul gelirleri,

e) Tasinir ve tasinmaz malvarligindan elde edilecek kira vb. gelirleri,

(2) Dernege gelir elde etmek icin yapilacak faaliyetlerde Yonetim Kurulu yetkilidir. Bu gelirler
ancak Dernekler Kanunu'nda belirtilen esaslara goére diizenlenmis makbuzlar karsiligi tahsil olunur.
Parayi verenin ve tahsilat yapanin makbuz Gzerinde acik kimligi ve imzasi bulunur. Yonetim Kurulu
gelirleri toplamak, harcamalari yapmak, bankadan para ¢cekmek vb. konularda alacagi kararla
Uyelerinden bir ya da birkacini minferiden ya da mistereken vyetkili kilabilir. Bu durum diger
Yonetim Kurulu tyelerinin hukuksal sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.
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Dernegin i¢ Denetimi

MADDE 20 - (1) Dernekte Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya Denetim Kurulu tarafindan ig
denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kisi, kurum ve kuruluslarina da denetim yaptirilabilir.
Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya bagimsiz denetim kisi, kurum ve kuruluslarinca denetim yapilmis
olmasi, Denetim Kurulu’nun yikimlGlGgini ortadan kaldirmaz.

(2) Denetim Kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernegin denetimi gerceklestirilir. Denetim
kurulu; dernegin, tiiziglinde gosterilen amag¢ ve amacin gergeklestirilmesi igin siurdirilecegi
belirtilen calisma konulari dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter, hesap ve
kayitlarin mevzuata ve dernek tizigine uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiziginde
tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini
bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar. Denetim kurulu tyelerinin
istemi Uzerine, her tirlG bilgi, belge ve kayitlarin, dernek yetkilileri tarafindan gosterilmesi veya
verilmesi, yonetim yerleri, muiesseseler ve eklentilerine girme isteginin yerine getirilmesi
zorunludur.

Dernegin Borglanma Usulleri

MADDE 21 - (1) Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini ylritebilmek igin ihtiyag
duyulmasi halinde yénetim kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet
alimi konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borglanma, dernegin gelir
kaynaklari ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme gilicligiine disiurecek nitelikte
yapilamaz.

Tuiziik Degisikligi

MADDE 22 - (1) Tizuk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

(2) Genel kurulda tlzuk degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katilma hakki bulunan
dyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Gye sayisi, ydonetim ve
denetim kurullari Giye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

(3) Tuzlk degisikligi icin gerekli olan karar ¢cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki
bulunan lyelerin oylarinin 2/3’U’diir. Genel kurulda tlizik degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli

MADDE 23 - (1) Genel Kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

(2) Genel Kurul’da fesih konusunun gorusilebilmesi icin Genel Kurul’a katilma hakki bulunan
dyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida yeter sayl aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan (iye sayisi, Yonetim
Kurulu ve Denetim Kurulu tye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

(3) Fesih kararinin alinabilmesi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan tiyelerin oylarinin 2/3’(’dir. Genel Kurul’da fesih karari oylamasi agik olarak
yapilir.

(4) Genel Kurul tarafindan fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
son Yonetim Kurulu Gyelerinden olusan Tasfiye Kurulu tarafindan yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin
Genel Kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren
baslanir. Tasfiye siresi icinde bitin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Dil Egitimi
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi” ibaresi kullanilir.

(5) Tasfiye Kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini
bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin hesaplariniinceler.
inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari
ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlk ve yukamlillkleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye
islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallari paraya cevrilerek
alacaklilara 6denir. Dernegin alacakl olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil
edilmesi ve borglarin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklari, Genel Kurul’da belirlenen
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yere devredilir. Genel Kurul'da, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin bulundugu ildeki
amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla tyeye sahip dernege devredilir.

(6) Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, milki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek sireler harig ¢ ay icinde tamamlanir.

(7) Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miteakip
Tasfiye Kurulu tarafindan durumun yedi giin icinde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin
mdilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

(8) Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son Yonetim Kurulu Gyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gorev, bir Yonetim Kurulu lyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma
suresi bes yildir.

Hiikiim Eksikligi

MADDE 24 - (1) Bu tuzilkte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni Kanunu
ve bu Kanunlara atfen gikartiimis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler
hakkindaki hikimleri uygulanir.

Bu tiiziik 24 (yirmi dort) madde maddeden ibarettir.
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